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Initiative Teamwork - Wie lassen sich Konflikte effektiv lösen? 

 

Liebe Leser der „Projektmanagement News“, 

kaum einer der es nicht schon erlebt hat. Das Projekt droht an Konflikten zu scheitern. Unser 
Kunde Haufe Lexware geht dieses Thema in seiner „Initiative Teamwork“ ganz gezielt an und 
Andreas Brodrecht, unser Leiter für das Beratungsgeschäft durfte das Team als externer 
Berater begleiten. Mehr dazu finden Sie hier. 
  
Ja und dann wären da noch zwei  ganz besondere Ereignisse, die wir in diesem Jahr feiern 
dürfen. Gleich zu Beginn des Jahres erhielten wir, nach erfolgreichen Seminarreihen für die 
Projektleiter der M+W Group Europe, nun auch die Zusage für die Qualifizierung aller 
Projektmanager bei M+W in den USA. Ich selbst werde bei den ersten Trainings im März vor Ort 
sein. 

Das zweite Ereignis? Wir dürfen in diesem Jahr unser 15jähriges Bestehen feiern. 15 Jahre erfolgreiche 
Weiterbildung rund um das Thema Projektmanagement für tausende von Teilnehmern, wenn das kein Grund zum 
Feiern ist!  

Viel Freude beim Lesen und auch in dieser Ausgabe die notwendigen Impulse für Ihre Arbeit. 

Ihr Patrick Schmid mit Team 
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"Ich möchte mich an dieser Stelle bei euch für die 
kollegiale Beratung bedanken, vor allem bei Trainer 

Andreas Brodrecht, für die gute Moderation und 
Vermittlung des Harvard-Models" 

(Teilnehmer am Seminar: Schwierige Verhandlungen meistern)  

Wir stellen vor: Andreas Brodrecht - unser Leiter für das Beratungsgeschäft 
Das Beratungsgeschäft gewinnt mehr und mehr an Bedeutung, weshalb auch wir uns 
entschieden haben, diesem Geschäftsbereich eine größere Aufmerksamkeit zu widmen. Mit 
Andreas Brodrecht an der Spitze dieses Unternehmensbereichs haben wir einen exzellenten 
Berater, der mit seiner mehr als 20jährigen Erfahrung in den Themengebieten 
Projektmanagement, Organisationsentwicklung und Chance Management die Sprache der 
Kunden versteht und auch spricht.  
  
Seit 2004 ist der 4fache Familienvater bei uns im Team. Warum er bei uns ist, was ihn antreibt 
und wie er das Thema „Konfliktmanagement“ sieht, das erfahren Sie hier. 

 

  
Und was macht Herr Brodrecht außerhalb seiner Beratertätigkeit? „Raus in die Natur, oder Yoga und Meditieren. Da 
setze ich meine Gedanken auf eine Wolke und lass‘ sie einfach ziehen. Das ist Entspannung pur!“ Das können wir 
uns sehr gut vorstellen und davon profitieren wir und unsere Kunden. Andreas, schön Dich im Team zu haben. 

Unser Blog – Für einen offenen Dialog 
Welche Erfahrungen haben Sie zum Thema "Konflikte im Projektalltag"? Erzählen Sie uns Ihre Geschichte und wie 
Sie diese gelöst haben. Profitieren Sie vom Austausch mit unseren Experten oder Gleichgesinnten. Unser Blog - Ihr 

Instrument für praxisbezogene und praxiserprobte Tipps und Hilfestellungen.  
  
Vorlagen & Tools – Erleichterung für Ihre Arbeit 
Als (ehemaliger) Seminarteilnehmer sollen Sie selbstverständlich von unseren Tools und Vorlagen profitieren. Unser 
Ziel ist es, Sie nachhaltig professionell zu unterstützen und Ihnen Ihre Arbeit im Bereich Projektmanagement 
erheblich zu erleichtern. Aktuell haben wir den Tool Projektstatusbericht  für Sie überarbeitet. Er unterstützt Sie bei 
der Kontrolle, Überwachung und Leistungsbewertung Ihrer Projektvorgänge. Folgen Sie diesem Link zum download 

bzw. für weitere Instruktionen. 
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Seminartermine 2012 – Für Ihre Budgetplanung und professionelle Personalentwicklung 
Neben Seminaren die Soft Skills z. B. Konfliktlösung fokusieren, haben wir weitere Seminare zum Thema 
Projektmanagement im Programm. Details zu Themen, Terminen und Preisen finden Sie hier. 

Unsere nächsten Seminare Termine 

Claim Management 02.-03. April 2012, Haiterbach 

Agiles Projektmanagement  19.-20. April 2012, Haiterbach 

Projektmanagement Grundlagen  22.-24. Mai 2012, Haiterbach 

Internationales Projektmanagement 16.-27. April 2012, Böblingen 

Spitzenleistung mit Projektteams erzielen  02.-03. Mai 2012, Haiterbach 

Professionelles Risikomanagement  10.-11. Mai 2012, Böblingen 

Konflikte lösen und verhandeln  14.-15. Juni 2012, Haiterbach 

Projekte mit Indien 25.-26. Juni 2012, Haiterbach 

Zertifizierungen  Termine 

PMP® Preparation Course Reihe 2-2012 
  

18.-20. April & 24.-25. Mai 2012, 
Haiterbach 

Veranstaltungshinweise 
Chapter-Meeting in München:  5. März 2012 - Scrum und klassisches Projektmanagement  

Stammtisch München: 27. März 2012 - die neue Agile-Zertifizierung des PMI
®
 , ein Pilot-Teilnehmer berichtet  

PMI
®
 Global Congress 2012—EMEA in Frankreich, Marseille: 7. bis 9. Mai 2012 – diesen Termin tragen Sie am 

besten gleich in Ihren Kalender ein. 

Ihr Kontakt zu uns – Nutzen Sie auch unseren BLOG! 
Haben Sie noch Fragen zu einzelnen Seminaren oder haben Sie einen Wunsch an uns? Dann senden Sie uns eine 
E-Mail an info@psconsult.de oder rufen Sie uns an! Unter 07456–795 72-60 sind wir gerne persönlich für Sie da. 

Diskutieren Sie Ihre Themen, Wünsche, Anregungen für Seminare gerne auch mit uns über unseren Blog. Wir 

freuen uns auf den Dialog mit Ihnen. 
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