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Erfolgreich Veranderungen gestalten

Meistere den Wandel — Dein Weg zum Change-Management-Profi!

In diesem Seminar lernst du, Verdnderungsprozesse effektiv zu gestalten und erfolgreich im
Tagesgeschaft zu verankern. Du erhéaltst fundierte Einblicke in die Dynamiken von
Veréanderungen und erprobst praxisnahe Methoden und Werkzeuge. Durch Trainer-Impulse,
Workshops und Praxisberatung lernst du, Stakeholder einzubinden, Widerstande zu Uberwinden
und kritische Situationen zu meistern. Dieses interaktive Training ist speziell fur Projektleiter und
Fuhrungskrafte konzipiert und garantiert eine intensive Lernerfahrung. Ruste dich mit dem
noétigen Wissen und Fahigkeiten aus, um deine Projekte auch gegen Widerstande zum Erfolg zu
fuhren.

ERFOLGREICH VERANDERUNGEN GESTALTEN | TERMINUBERSICHT:

Realisiert gemeinsam das volle Potenzial mit unserem maf3geschneiderten Inhouse-Seminar!
Aktuell fhren wir dieses Seminar nur firmenintern durch. Ab 4-5 Teilnehmern profitiert ihr von
einer individuellen Schulung, die genau auf eure Bedurfnisse zugeschnitten ist. Kontaktiere uns,
um Details zu besprechen und dein Angebot zu erhalten.

Firmeninternes Seminar
Das machen wir ganz individuell fr euch!
ANFRAGE STARTEN
Du hast Fragen zum Seminar oder mochtest eine personliche Beratung?
BERATUNGSTERMIN BUCHEN
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WARUM DIESES SEMINAR?

v 2 interaktive Seminartage

v Changemanagement-Plan erstellen

+ Anschaulich vermittelt durch erfahrene Trainer

+ Autorisierter Trainingspartner von PMI

O

SEMINARZIELE

Die Teilnehmer erfahren in diesem Seminar
die wesentlichen Aspekte und Dynamiken
erfolgreichen Change-Managements. Sie
lernen erprobte Methoden und Tools
kennen, um mit Projekten einhergehende
Veranderungen aktiv zu gestalten und einen
Changemanagement-Plan zu erstellen. Sie
bekommen neue Impulse, um mit
schwierigen Situationen umzugehen und
gewinnen Handlungssicherheit fur aktuelle
Veranderungsprojekte. Dartiber hinaus
Uben sie die Anwendung auf konkrete
Projekte und Situationen.

+ Stakeholder im Projekt identifizieren und
einbinden

+ Fihren in der Veranderung

+ Ausfuhrliche Unterlagen & Zertifikat & digitales
Badge

v kleine Seminargruppe
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DEIN NUTZEN

Unser Seminar zeichnet sich durch sein
Workshop-Design aus, das Change-
Management bestmdglich erlebbar macht.
Dieses Seminar basiert auf einer innovativen
Kombination von Trainer-Impulsen, Workshops
und Praxisberatung. Besonders wichtig ist uns
die konkrete Anwendung des Gelernten auf
deine eigenen Projektfalle. Damit erhaltst du
konkrete Arbeitsergebnisse, die du nach dem
Training direkt im Projekt umsetzen kannst.
Profitiere zudem durch die interaktive
Gestaltung von einem intensiven
Erfahrungsaustausch mit Kollegen aus der
Praxis sowie einem erfahrenen Trainer.

SEMINARINHALTE ERFOLGREICH VERANDERUNGEN GESTALTEN

1. GRUNDLAGEN DER VERANDERUNGSDYNAMIK

o Phasen der Verdnderung
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o Gefuhle in der Veranderung
o Veranderungspotential identifizieren

2. STAKEHOLDER IM PROJEKT IDENTIFIZIEREN UND EINBINDEN
Stakeholder identifizieren und analysieren

Change-Bedarf und Haltung zur Veranderung erkennen

Rollen in einem systematischen Veranderungsprozess
Kraftfeld-Analyse in der Veranderung
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3. CHANGEMANAGEMENT-PLAN ERSTELLEN

o Ebenen der Veranderung
Entwicklungsbedarf zwischen Ist-Situation und Ziel-Zustand
Ableiten von geeigneten Malinahmen fir die Veranderung
Kommunikation der Veranderung planen
Entwickeln eines Change-Masterplans
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4. FUHREN IN DER VERANDERUNG

Stakeholder fur die Veranderung gewinnen

Kommunizieren und systematisch Feedback erhalten

Umgang mit Widerstanden und kritischen Meinungen

Krisen frih erkennen und gegensteuern

Beratung fiir schwierige Situationen aus den Projekten der Teilnehmer
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WEITERE DETAILS ZUM SEMINAR

Dauer 2 intensive und lebendige Seminartage

Zielgruppe Das Seminar richtet sich an Projektleiter, Fihrungskrafte sowie
Schlisselpersonen in Veranderungsprojekten
Hinweis
¢ Kleine Seminargruppe. Auf diese Weise ist fur dich der grof3stmdgliche
Nutzen garantiert.
e PMPs erhalten automatisch 16 PDUs (4 PDUs Ways of Working/10
PDUs Power Skills/2 PDUs Business Acumen) fir ihre Re-
Zertifizierung, da wir autorisierter Trainingspartner (ATP) von PMI®
sind.
e IPMA-zertifizierte Teilnehmer erhalten einen Weiterbildungsnachweis.

FAQs — FRAGEN ZUM ERFOLGREICH VERANDERUNGEN GESTALTEN SEMINAR
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1. FUR WEN IST DAS SEMINAR CHANGE MANAGEMENT GEEIGNET?

Das Seminar richtet sich an Fuhrungskrafte, Projektleiter:innen, Change Manager:innen
und alle, die Veranderungsprozesse in Unternehmen aktiv gestalten und begleiten
mdchten. Es ist ideal flr alle, die Veranderungen erfolgreich steuern und dabei Teams
souveran durch Phasen des Wandels fihren wollen.

2. WAS LERNE ICH IM SEMINAR CHANGE MANAGEMENT?

Du lernst, wie du Veranderungsprozesse systematisch planst, kommunizierst und steuerst.
Du erfahrst, wie du Widerstande erkennst und konstruktiv damit umgehst. Zudem
bekommst du praxisnahe Methoden an die Hand, um Betroffene zu Beteiligten zu machen
und Veradnderungen nachhaltig zu verankern.

3. WIE LAUFT DAS SEMINAR CHANGE MANAGEMENT AB?

Das Seminar Change Management findet entweder als Prasenz- oder Live-Online-
Seminar statt.

o Live-Online-Seminar: Start ist um 8:30 Uhr, Ende gegen 17:30 Uhr.

o Prasenzseminar: Am ersten Seminartag beginnt das Seminar um 9:00 Uhr, an den
folgenden Tagen jeweils um 8:30 Uhr. Das Ende ist in der Regel um 17:30 Uhr, am
letzten Seminartag um 17:00 Uhr.

Es gibt eine Mittagspause sowie flexible Pausen zwischendurch — je nach
Ubungssituation und Motivation der Gruppe.

Alle Formate sind interaktiv, praxisnah und beinhalten viele konkrete Ubungen:

o Live-Online-Seminar: Du arbeitest bei Ubungen in Kleingruppen iiber MS Teams,
nutzt Miroboard, KI-Tools, Slido und weitere digitale Ubungsformate.

o Prasenzseminar: In hellen und freundlichen Seminarraumen arbeitest du bei
Ubungen in kleinen Gruppen, erlebst vielfaltige Praxisbeispiele und bekommst Raum
fur den Erfahrungsaustausch. Die Atmosphare ist kollegial, strukturiert und offen fur
deine konkreten Fragestellungen.

4. WIE GROSS IST DIE GRUPPE IM SEMINAR CHANGE MANAGEMENT?

Die GruppengroRe ist bewusst klein gehalten, um intensives Uben, persénlichen
Austausch und gezieltes Feedback zu ermoglichen. So profitierst du von praxisnahen
Ubungen und konkreten Impulsen fiir deine Change-Projekte.

5. BRAUCHE ICH VORKENNTNISSE FUR DAS SEMINAR CHANGE MANAGEMENT?
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Grundlegende Kenntnisse im Projektmanagement sind hilfreich, aber nicht zwingend
erforderlich.

Du mdchtest dir vorab das ndtige Grundlagenwissen aneignen?

Dann empfehlen wir dir unser Seminar Projektmanagement Grundlagen. Dort lernst du alle
Basics, die du brauchst — kompakt, praxisnah und perfekt abgestimmt auf unsere
weiterfihrenden Seminare.

6. WELCHE VORTEILE BRINGT MIR DAS SEMINAR CHANGE MANAGEMENT
KONKRET?

Du lernst, Verdnderungen gezielt zu planen und zu steuern, Widerstande friihzeitig zu
erkennen und konstruktiv zu bearbeiten. Das starkt deine Fuhrungsrolle und hilft dir,
Verédnderungen nachhaltig im Team und im Unternehmen zu verankern — ein klarer
Wettbewerbsvorteil in Zeiten des Wandels.

7. ERHALTE ICH EIN ZERTIFIKAT FUR DAS SEMINAR CHANGE MANAGEMENT?

Ja, nach Abschluss erhéltst du ein verifiziertes, digitales Teilnahmezertifikat. Du kannst
es als Nachweis fiir deine Change-Management-Kompetenz auf LinkedIn verdffentlichen
oder im Unternehmen vorlegen.

8. WIE MELDE ICH MICH FUR DAS SEMINAR CHANGE MANAGEMENT AN?

In der Termintbersicht auf unserer Website findest du die verfigbaren Termine. Wahle
einfach den passenden Termin aus und klicke auf ,Jetzt buchen®. Sollte kein Termin
verflugbar sein oder keiner passen, ruf uns einfach an — wir finden gemeinsam eine L6sung
oder schlagen dir eine Alternative vor.

9. WIE FINDE ICH HERAUS, OB DAS SEMINAR CHANGE MANAGEMENT ZU MIR
PASST?

Du bist dir unsicher oder hast Fragen? Dann ruf uns gerne an unter 07456 7957260 — wir
beraten dich personlich und helfen dir, die richtige Entscheidung zu treffen.

10. WELCHE TECHNIK BRAUCHE ICH FUR DIE TEILNAHME AM ONLINE-SEMINAR
CHANGE MANAGEMENT?

Du bendotigst einen Laptop oder PC mit stabiler Internetverbindung, Kamera und Headset.
Den Zugangslink und alle weiteren technischen Informationen erhaltst du rechtzeitig vor
dem Seminar per E-Mail.
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11. WELCHE ZAHLUNGSMOGLICHKEITEN GIBT ES FUR DAS SEMINAR CHANGE
MANAGEMENT?

Nach der Anmeldung erhaltst du eine Rechnung, die du bequem per Uberweisung
begleichen kannst. Die Zahlungsinformationen erhaltst du per E-Mail.

12. WAS PASSIERT, WENN ICH KRANK WERDE UND KURZFRISTIG NICHT AM
SEMINAR TEILNEHMEN KANN?

Solltest du krank werden und nicht teilnehmen kénnen, hast du die Méglichkeit, jederzeit
einen Ersatzteilnehmer zu benennen, der deinen Platz einnimmt. Falls das nicht méglich
ist, entrichtest du die Seminargebihren, kannst aber am nachsten Termin mit 50 Prozent
der Teilnehmergebihr verginstigt teilnehmen.

13. KANN ICH DAS SEMINAR CHANGE MANAGEMENT AUCH FIRMENINTERN
BUCHEN?

Ja, jedes unserer Seminare ist auch als firmeninterne Schulung durchfuhrbar. Ab 5
Teilnehmern lohnt sich das bereits — sowohl zeitlich als auch wirtschaftlich. Auf Wunsch
passen wir Inhalte, Beispiele und Schwerpunkte individuell an dein Unternehmen an.
Vereinbare gerne einen unverbindlichen Beratungstermin.

14. WARUM SOLLTE ICH DAS SEMINAR CHANGE MANAGEMENT JETZT BUCHEN?

Verénderungen gehdren zum Projektalltag — aber nur wer den Wandel aktiv gestaltet,
bleibt erfolgreich. Sichere dir jetzt deinen Platz und erlange die nétigen Kompetenzen, um
Verédnderungen souveran zu managen und dein Team sicher durch den Wandel zu fihren.
Die Platze sind begrenzt — buche jetzt!
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llona Schroth, Seminarorganisation

Noch Fragen?

Kontaktiere mich gerne!
Lass dich individuell und kostenlos beraten.

info@psconsult.de
+49 7456-7957-260

BERATUNGSTERMIN BUCHEN >>
ZUM KONTAKTFORMULAR >>
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